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Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Estimulos Educativos Estímulos educativos 80.000.000$                                     100% X X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Servicios profesionales externos 90.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Apoyo Profesional sistema gestion seguridad 67.308.134$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Recolección y disposición final de residuos biológicos 1.100.000$                                        100% X X X X
Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Servicios de apoyo logístico para la realizacion de una 
jornada de entrenamiento para el personal ( 
Reentrenamiento)

5.000.000$                                        100% X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Actividades con el comité de convivencia laboral. 2.000.000$                                        100% X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Implementación sistema de gestión, seguridad y salud 
en el trabajo

67.300.000$                                     100% X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Soporte y apoyo a Salud Ocupacional, al Copasst e 
implementación del riesgo psicosocial

26.500.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Actualización tablas de retención y valoracion 100.000.000$                                   100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Sostenimiento aporte de 
aprendices 

Sosten. Aport. Aprendices (Ley 789-2002) 65.000.000$                                     100% X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de refrigerios y alimentación para atender las 
capacitaciones, reuniones y otros eventos

7.280.000$                                        100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de elementos de papelería, útiles de oficina, 
aseo y caferería

40.000.000$                                     Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Insumos para botiquin de Primeros Auxilios 16.380.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Dotación personal Dotación vestido de labor para los funcionarios 21.840.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Dotación personal Dotación calzado de labor para los funcionarios 12.640.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Renovación y suscripción Parqueaderos 1.200.000$                                        100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones Suscripción Certificación Electrónica de Tiempos Laborados CETIL  

300.000$                                           100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Renovación suscripción para acceder a consultas de 
actuaciones judiciales y pronunciamientos  

2.000.000$                                        100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Afiliaciones y Suscripciones (Conalter) 27.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Recarga y calibración de oxigeno 1.000.000$                                        100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Viaticos y Gastos de Viaje Viaticos y Gastos de Viaje 15.000.000$                                     100% X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Seguros Seguros 400.000.000$                                   100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Gastos Notariales y 
Judiciales 

Gastos Legales, licencias, permisos, autorizaciones, 
Notariales y Judiciales

20.000.000$                                     100% X X X X X X X X X X X X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Servicios de apoyo logistico dia de la familia 30.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Servicios de apoyo logistico dia de los niños 10.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Servicios de apoyo logístico integración con los 
empleados en diciembre

42.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Convenio gimnasio 12.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Realización de contrato con COMFAMA 40.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Dia del servidor público 5.000.000$                                        100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Ropa deportiva y accesorios para Juegos Interterminales 20.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Inscripción de los servidores de Terminales a los Juegos 
Interterminales

50.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Suministro de chaquetas 8.000.000$                                        100% X X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Actividades recreativas 10.000.000$                                     100% X X X X Secretaria General 

TERMINALES DE TRANSPORTE DE MEDELLIN 
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

2020

Definir las necesidades de insumos (bienes, servicios y obras) de la Entidad anualmente, determinando  qué necesita, cuánto necesita, cuándo lo necesita y los recursos con 
los que cuenta para adquirirlo, con el fin de garantizar la eficiencia en el desarrollo de la operacion

Responsable 
Politica de Gestiòn y Desempeño 

Institucional 
Dimensiòn de MIPG Objetivo Estrategico Rubro Actividad 

Objetivo del plan: 

Presupuesto Planeado Meta 

Recursos 
Fecha de Ejecuciòn 

(Mes) 
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TERMINALES DE TRANSPORTE DE MEDELLIN 
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

2020

Definir las necesidades de insumos (bienes, servicios y obras) de la Entidad anualmente, determinando  qué necesita, cuánto necesita, cuándo lo necesita y los recursos con 
los que cuenta para adquirirlo, con el fin de garantizar la eficiencia en el desarrollo de la operacion

Responsable 
Politica de Gestiòn y Desempeño 

Institucional 
Dimensiòn de MIPG Objetivo Estrategico Rubro Actividad 

Objetivo del plan: 

Presupuesto Planeado Meta 

Recursos 
Fecha de Ejecuciòn 

(Mes) 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Bienestar Laboral y 
Eventos 

Examenes medicos psicosometricos y teórico - prácticos 
para conductores, implementación Plan Estratégico de 
Seguridad Vial (PESV)

1.300.000$                                        100% X X X
X

Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Campañas Pedagógicas y 
de Sensibilización 

Campañas pedagógicas y de sensibilización Salud 
Ocupacional

4.000.000$                                        100% X X X
X

Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Comunicaciones Telefonía celular 12.500.000$                                     100% X X X
X X X X X X X X X X X X

Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Transporte Servicio de mensajería especializada 2.000.000$                                        100% X X X
X

Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Transporte Servicio de transporte 25.000.000$                                     100% X X X
X X X X X X X X X X X X

Secretaria General 

Planeación Institucional Talento Humano 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Capacitaciones 
Capacitaciones (Diplomados, cursos, seminarios, talleres 
y otros)

40.000.000$                                     100% X X X
X X X X X X X X X X X

Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Sentencias y 
Conciliaciones 

Sentencias y Conciliacioners 20.000.000$                                     100% X X X Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de equipos, implementos y elementos de 
protección personal, entre otros.

15.000.000$                                     100% X X X
X

Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro zonas cardioprotegidas 6.300.000$                                        100% X X X
X

Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Auditoria del SG-SST 4.680.000$                                        Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento  DEA 1.000.000$                                        100% X X X
X

Secretaria General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración por 
Servicios 

Apoyo logistico a la fiesta de la virgen del carmen 63.700.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración por 
Servicios 

Auditoría interna y externa ISO 14.0001 11.660.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración por 
Servicios 

Apoyo tecnico y juridico para la subgerencia operativa 168.270.336$                                   100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración por 
Servicios 

Medición de calidad del aire. 53.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración por 
Servicios 

Logistica de deportes para conductores 22.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Seguros Revision Técnico mecánica de vehiculos 2.844.256$                                        100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de Ferretería 62.400.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de jardinería 53.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Carpintería metalica 50.000.000$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Planes de datos celulares vehiculos y compra de equipos 17.360.000$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de combustible 200.000.000$                                   100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

suministro de refrigerios 13.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Implementación de plan de emergencia 3.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Implementos  para recepción de residuos 45.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Compra de extintores 6.750.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento de vehículos administrativos 16.000.000$                                     100% X X X

X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento , reparación  de aires aconcionados 50.000.000$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento de ascensores 7.280.000$                                        100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Servicios de fumigación 35.552.400$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 
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TERMINALES DE TRANSPORTE DE MEDELLIN 
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

2020

Definir las necesidades de insumos (bienes, servicios y obras) de la Entidad anualmente, determinando  qué necesita, cuánto necesita, cuándo lo necesita y los recursos con 
los que cuenta para adquirirlo, con el fin de garantizar la eficiencia en el desarrollo de la operacion

Responsable 
Politica de Gestiòn y Desempeño 

Institucional 
Dimensiòn de MIPG Objetivo Estrategico Rubro Actividad 

Objetivo del plan: 

Presupuesto Planeado Meta 

Recursos 
Fecha de Ejecuciòn 

(Mes) 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento preventivo y correctivo de la 
subestación E

16.000.000$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento y recarga de extintores. 2.662.360$                                        100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento de plantas electricas (Terminales Sur y 
Norte)

21.044.592$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento paneles solares y luminarias 11.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento sistema de extraccion y ventilacion salas 
de abordaje Terminal del Norte

4.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento de bombas sumergibles 8.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Higienizadores 15.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mmto Ups CCTV 10.500.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mmto Pantallas informativas 6.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento de vehículos tipo grúa (planchones y 
chasis)

118.982.434$                                   100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Viaticos y Gastos de Viaje Viaticos y Gastos de Viaje 20.000.000$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Servicio de Aseo Servicio de Aseo 1.164.959.962$                                100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Servicio de Vigilancia Servicio de Vigilancia 2.125.305.144$                                100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Comunicaciones Comunicación moviles ptt 36.905.232$                                     100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Campañas pedagógicas y 
de Sensibilización

Plan estratégico de Seguridad Vial 5.000.000$                                        X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 

4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Suscripciones drectv 2.671.200$                                        100% X X X

X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 

4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Servicio de Gruas Reemplazo Vehiculos 44.656.920$                                     100% X X X
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Servicio de Arrendamientos 12.321.524$                                     
Subgerencia Técnica y 

Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Circulación y Tránsito Impuestos de Vehiculos 3.703.428$                                        100% X X X
X

Subgerencia Técnica y 
Operativa 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Apoyar a la gerencia en identificar, gestionar, 
potencializar y desarrollar nuevos negocios

240.000.000$                                   100% X X X
X

Gerencia General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro alimentación para reuniones Junta Directiva 
y Asamblea

20.000.000$                                     100% X X X
X

Gerencia General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro alimentacion para las diferentes reuniones 
programadas por la Gerencia de la entidad.

17.000.000$                                     100% X X X
X

Gerencia General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Viaticos y Gastos de Viaje Viaticos y Gastos de Viaje 60.000.000$                                     100% X X X Gerencia General 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Soporte y horas de desarrollo Software SAFIX 48.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Apoyo a la subgerencia de Planeación y Desarrollo 112.180.224$                                   100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Honorarios Auditoria Interna Calidad 4.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Honorarios Auditoria de Seguimiento 4.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Hardware, partes de Hardware, redes y sus 
accesorios

6.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo
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Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Licencias office 365 
23.000.000$                                     100% X X X

X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Renovación Certificado de Responsabilidad Social 2.500.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Renovación Afiliacion a ICONTEC 1.250.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento plataforma de virtualizacion (servidores) 52.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento preventivo y correctivo Impresoras 
operación

1.612.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento preventivo y correctivo de Video 
Proyector

1.248.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento Scanner de escritorio 2.808.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento preventivo y correctivo biometria 1.100.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento y actualizacion Software SAFIX 63.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento CCTV 330.000.000$                                   100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento hermes 40.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento plataforma de automatización 300.000.000$                                   100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento Scanners y arcos de - Salas de 
abordaje

200.000.000$                                   100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento del sistema de Gestion Integral G+ 29.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Soporte y actualizacion de  software de Backup 25.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Licencia - Soporte y actualizacion  de firewall 31.523.200$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Renovación licencias antivirus 5.350.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Soporte y Mantenimiento QfDocument 22.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Soporte y Mantenimiento integra
7.839.601$                                        100% X X X

X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Viaticos y Gastos de Viaje Viaticos y Gastos de Viaje 15.000.000$                                     100% X X X
Subgerencia de 

Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Servicio de 
Arrendamiento 

Outsoursing de impresión  - Equipo, tinta, 
mantenimiento y soporte

27.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento planta telefónica 2.600.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento UPS 20.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo
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Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Soporte y Mantenimiento QlikView 5.000.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Soporte y mantenimiento y actualizacion de 
CEPOS, AVI, Parking, ZER

78.000.000$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Licenciamiento suite de adobe 
4.000.000$                                        100% X X X

X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Servicio de 
Arrendamiento 

Hosting y renovacion de Dominio para portal 5.200.000$                                        100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Comunicaciones Contingencia Internet 23.000.000$                                     
Subgerencia de 

Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Comunicaciones Servicio LAN to LAN Terminal Norte - Terminal Sur 41.398.573$                                     100% X X X
X

Subgerencia de 
Planeación y Desarrollo

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Encuesta de percepción 17.680.000$                                     100% X X X
X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Apoyo Oficina Asesora de Comunicaciones (Contratista) 23.320.000$                                     100% X X X
X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Decoración decembrina Terminales 156.000.000$                                   100% X X X
X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Accesorios auditorio 3.120.000$                                        100% X X X
X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto desempeño
Suscripciones y 
Afiliaciones

Renovación membresía Medellín visitors & Convention 
Bureau

7.800.000$                                        100% X X X
X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Soporte y mantenimiento portal corporativo 
55.696.810$                                     100% X X X

X
Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Publicidad y Propaganda 

Elaborar e implementar estrategias de comunicación y 
medios en las diferentes campañas informativas, 
educativas e institucionales de acuerdo con las 
necesidades generadas por la oficina asesora de 
comunicaciones de Terminales Medellín 

300.000.000$                                   100% X X X

X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Publicidad y Propaganda 

Activación de marca terminales Medellín en eventos de 
ciudad, como Feria de Flores, Fiestas, Festivales y demás 
eventos comunitarios

62.400.000$                                     100% X X X

X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Impresos y Publicaciones 
Servicios para la impresión digital de diferentes piezas 
publicitarias a gran formato

26.000.000$                                     100% X X X
X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Impresos y Publicaciones 
servicios litográficos para la impresión de diversas piezas 
publicitarias

38.520.000$                                     100% X X X
X

Comunicaciones 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

servicios de proveedor tecnológico de plataforma de 
facturación electrónica 

16.946.200$                                     
Subgerencia Financiera 

y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Remuneración servicios 
técnicos 

Apoyo administrativo financiero                                       49.078.848   
100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Honorarios 
Servicios de revisoría fiscal

186.563.440$                                   100% X X X
X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Honorarios 
Estudio capacidad de pago

100% X X X
X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Honorarios 
avalúos corporativos

100% X X X
Subgerencia Financiera 

y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Honorarios 
Asesor tributario

31.187.520$                                     100% X X X
X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de stikers equipos de automatización
20.000.000$                                     100% X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Equipos, Materiales y 
Suministros

Suministro de papelería taquilla recaudos
32.000.000$                                     100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 



Financiero Tècnico Personal 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

TERMINALES DE TRANSPORTE DE MEDELLIN 
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

2020

Definir las necesidades de insumos (bienes, servicios y obras) de la Entidad anualmente, determinando  qué necesita, cuánto necesita, cuándo lo necesita y los recursos con 
los que cuenta para adquirirlo, con el fin de garantizar la eficiencia en el desarrollo de la operacion

Responsable 
Politica de Gestiòn y Desempeño 

Institucional 
Dimensiòn de MIPG Objetivo Estrategico Rubro Actividad 

Objetivo del plan: 

Presupuesto Planeado Meta 

Recursos 
Fecha de Ejecuciòn 

(Mes) 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Renovación suscripción cámara de comercio
2.600.000$                                        100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto desempeño

Suscripciones y 
Afiliaciones

Renovación suscripción federación nacional de 
comerciantes

2.532.566$                                        100% X X X
X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimiento máquina financieras
100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Viaticos y Gastos de Viaje 
Viaticos y Gastos de Viaje 

15.000.000$                                     100% X X X
Subgerencia Financiera 

y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto desempeñoOtros Gastos Generales Caja menor
15.000.000$                                     100% X X X

X X X X X X X X X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Gastos Financieros 
Gastos Financieros 

150.000.000$                                   100% X X X
X X X X X X X X X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto desempeño
Transporte Transporte, cambio de monedas y billetes de baja 

denominación
10.000.000$                                     100% X X X

X X X X X X X X X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Impuesto de renta y 
complementarios

Impuesto de renta y complementarios
2.073.011.000$                                100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Transferencia Sector 
Público

Transferencia Sector Público (Cuota Fiscalización)
144.298.930$                                   100% X X X

X X X X X X X X X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Transferencia 
Superintendencia de 
Transporte Transferencia Superintendencia 

25.000.000$                                     100% X X X
X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Patrimonio autónomo
Patrimonio autónomo

100.000.000$                                   100% X X X
X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
1. Ofrecer terminales más cómodas y seguras para el pasajero 
y un mejor servicio al transportador

Mantenimiento y 
Reparación 

Mantenimientos 
100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Servicios Públicos 
Servicios publicos

1.404.057.194$                                100% X X X
X X X X X X X X X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Cuotas de copropiedad
Cuotas de copropiedad

1.810.810.785$                                100% X X X
X X X X X X X X X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 5. Generar negocios rentables asociados a la movilidad
Servicio de 
Arrendamiento 

Arrendamiento parqueadero San antonio
621.499.008$                                   100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 5. Generar negocios rentables asociados a la movilidad
Servicio de 
Arrendamiento 

Arrendamiento parqueaderos 4sur
431.932.301$                                   100% X X X

X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
3. Posicionar a Terminales Medellín como centralidad en la 
ciudad y la región

Gastos de Asociación 
Gastos de Asociación 

2.335.087.979$                                100% X X X
X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Impuesto Predial y 
Sobretasa 

Impuesto Predial
452.457.862$                                   100% X X X

X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Impuesto de Industria y 
Comercio 

Industria y comercio
228.884.000$                                   100% X X X

X X X X X X X X X X X X

Subgerencia Financiera 
y Comercial 

Planeación Institucional Direccionamiento Estrategico 
4. Orientar a Terminales Medellín hacia una empresa de alto 
desempeño

Servicios temporales
Servicios Termporales 

1.673.785.284$                                100% X X X
X

Oficina Asesora de 
Convenios 

,


